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Wie ben ik? 
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Korte introductie achterbancommunicatie

In vogelvlucht door technologieën heen: 45 minuten, normaal 
gesproken een dag. Met leren en uitproberen. 

Probeer vooral alles zelf thuis uit, ik leg de basis alleen uit!

De technieken ontwikkelen steeds, deze training dus ook: leuke 
suggesties: graag delen! 

Insteek vandaag: 
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Ga allemaal met je telefoon/laptop of tablet naar 
www.Kahoot.it

http://www.kahoot.it/
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Hoe besteed je je OR-tijd?
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Overleg met bestuurder /

Onderling beraad

Achterbancontact

https://www.google.nl/url?q=http://www.balans-balans.nl/&sa=U&ei=xGN7U4brEobSOaD6gKgE&ved=0CC4Q9QEwADgU&usg=AFQjCNGw5ITX4FXunI82QaVLwkc0k6r2Ng
https://www.google.nl/url?q=http://www.balans-balans.nl/&sa=U&ei=xGN7U4brEobSOaD6gKgE&ved=0CC4Q9QEwADgU&usg=AFQjCNGw5ITX4FXunI82QaVLwkc0k6r2Ng
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Communicatie

Inhoud

Doel

Doelgroep

Methode / Middel

Organisatie
en evaluatie
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Inhoud: 
Waarover wil ik communiceren? 
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Waarom wil ik communiceren? 

Bijvoorbeeld:

• Om de achterban te informeren over wat de OR doet

• Om de achterban te raadplegen over wat er leeft in de organisatie

• Om de achterban te bewegen de OR actief te (onder)steunen
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Doelgroep:
Met wie wil ik communiceren? 
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Met wie wil ik communiceren? (2)

Dé achterban bestaat niet!
Welke criteria hanteren jullie nu?

Onderscheidingscriteria
Demografisch Persoonlijk
Geslacht Motivatie
Leeftijd Belangen
Onderdeel/geleding Overtuigingen
Voltijd/deeltijd Idealen
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Welk middel gebruik ik? 

Zonder het juiste medium wordt 

echter zelfs de beste boodschap 

‘een Wally’...
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Vind Wally nu maar eens.. 
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Achterbanraadpleging

Nieuwe (online / digitale) middelen
Kahoot:

Alternatieven: lessonup; mentimeter
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- Simpel eigen filmpje maken

- Voorstellen OR

- Focus punten komende periode

- Resultaten/plannen publiceren

- Intro: http://www.videoscribe.co/

Videoscribe: 

https://www.youtube.com/watch?v=kBTn9QDfisM&t=1s
https://www.videoscribe.co/en/
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Online peilingen houden
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- Posters/flyers/social media berichten maken

- Simpel, snel en visueel aantrekkelijk

- Kan o.a. gebruikt worden voor: 

 Adverteren voor verkiezingen

 Aantrekkelijk maken nieuwsbrief

 Intranet

Canva
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- Infographic maken

- Simpel, snel en visueel aantrekkelijk

- Kan o.a. gebruikt worden voor: 

 Adverteren voor verkiezingen

 Resultaten delen

 Processen visueel in beeld brengen

Piktochart
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Piktochart
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Picsart

Leuk voor de OR om jezelf voor te stellen, foto’s te maken van 
achterbanberaden, trainingen etc. Vele alternatieven: zoek in appstore 
op foto collage.  

Collages maken van foto’s
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Je eigen strip maken:

- Nieuwbericht

- Informatie

- Aankondiging en teaser

- Proces advies

Comic Life
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Klankbordgroepje per OR-lid

OR lid

MW
MW

MW

MW

MW
MW

MW
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- Samenvatting van: 

- presentatie/website

Taxgedo

Alternatieven:

Wordle

Answergarden
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Youtube:

Filmpje BZK
Filmpje Emile de brandweerman

Bewerken video:
Quick (apple)
Powerdirector 
Magisto
Imovie (apple)
Inshot

Apps op je telefoon werken het beste. 

Bijvoorbeeld: 
-bij verkiezingen
-of presentatie jaarverslag
-……..

https://www.youtube.com/watch?v=J1Y6-pBnoa0
https://www.youtube.com/watch?v=9TOA-OHfWN0
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Wat is je doel?

Wat is je boodschap?

Maak een draaiboekje

- In 1 shot

- Meerdere shots en dus bewerken?

Vlog   (video blog)
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Medewerkers mee laten denken en praten
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Alle begin is moeilijk

https://www.youtube.com/watch?v=vHwUD21KRmU
https://www.youtube.com/watch?v=vHwUD21KRmU
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Teken de molen, wat speelt er nu in de OR bent? Kies dan een 
onderwerp wat meteen in je opkomt wat speelt bij een OR waar je 
over wilt communiceren

Een voorbeeld: 

Inhoud: verkiezingen, kandidaten werven

Doel: informeren activeren zich kandidaat te stellen

Doelgroep: afdelingen waar we niet vertegenwoordigd zijn, jonge 
medewerkers betrekken

Middel: op intranet een infographic zetten over wat de OR doet,
Kahoot quizje doen tijdens werkoverleggen

Organisatie: Wie, wat, wanneer

Evaluatie: hoe gaan we dit meten? Bijvoorbeeld een enquête maken, 
rondvraag doen onder collega’s, kandidaten die zich aanmelden. 

Opdracht: 
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Communicatie

Inhoud

Doel

Doelgroep

Methode / Middel

Organisatie
en evaluatie
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Kaartjes liggen bij mij op tafel

Meer weten of hulp nodig?
Neem vooral contact met mij op!

Femke.Steendam@sbiformaat.nl



Welke middelen kun je binnen de OR 
inzetten om efficiënt en effectief 

samen te werken?
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Vergaderen 

Skype 

Zoom 
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Trello
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Yammer

Slack 
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Lino It

Lino is een posterbord dat vergelijkbaar is met Padlet. Een extra 
functionaliteit is dat medewerkers hun bijdrage kunnen mailen naar 
een bord via een uniek emailadres. Dit zorgt ervoor dat de Host 
bepaalt wat en op welk moment de bijdragen van medewerkers 
zichtbaar worden gemaakt (bijvoorbeeld op intranet). Daarnaast kun je 
sticky notes gebruiken in 4 verschillende kleuren en maak je zo een 
mindmap of laat je verschillende (groepjes) medewerkers/afdelingen 
werken in een omgeving.

http://en.linoit.com/
http://kleppendicht.nl/site/toepassing-item/padlet/

